
２０１８年１月２７日　支部年頭会議　議事録２０１８年１月２７日　支部年頭会議　議事録２０１８年１月２７日　支部年頭会議　議事録２０１８年１月２７日　支部年頭会議　議事録

■２０１８年大阪支部会議の議題について■２０１８年大阪支部会議の議題について■２０１８年大阪支部会議の議題について■２０１８年大阪支部会議の議題について

１．支部役員人事の変更について１．支部役員人事の変更について１．支部役員人事の変更について１．支部役員人事の変更について

支部長 谷口（LINK）
副支部長 小谷（OPTION）
ジャッジ委員長 島田（ｸﾛｰﾊﾞｰ）
運営委員長 和泉（ﾑﾗｻｷ）
集計委員長 岸上(GATE)
ﾋﾞｰﾁｸﾘｰﾝACT委員長 岸上(GATE)
ｱﾜｰﾄﾞ実行委員長 岸上(GATE)
FACEBOOK管理委員 浅井(ﾊﾞﾙﾊﾞｽﾊﾞｳ)
ホームページ管理委員 小谷（OPTION）
運搬委員 未定
強化選手管理委員 小谷（OPTION）

以上の人員について承認いただいた。以上の人員について承認いただいた。以上の人員について承認いただいた。以上の人員について承認いただいた。

２．支部の主催行事について２．支部の主催行事について２．支部の主催行事について２．支部の主催行事について

支部年頭会議、支部予選、アワードは支部の主催行事とし全チームの参加を義務とする。
委任状を廃止し理由があり不参加の場合は支部長に連絡の上、了承を得る事とする。
理由がない、連絡無しの不参加については￥３００００＋翌年の活動停止とする。
支部予選においてエントリー選手がいないチームも協力要請はする。
アワードは必要か？

アワードは引続き開催する。アワードは引続き開催する。アワードは引続き開催する。アワードは引続き開催する。
支部年頭会議、支部予選、アワードを主催行事としチーム代表全員参加とする。支部年頭会議、支部予選、アワードを主催行事としチーム代表全員参加とする。支部年頭会議、支部予選、アワードを主催行事としチーム代表全員参加とする。支部年頭会議、支部予選、アワードを主催行事としチーム代表全員参加とする。

支部予選　6/3　伊勢　予定支部予選　6/3　伊勢　予定支部予選　6/3　伊勢　予定支部予選　6/3　伊勢　予定
支部予選　6/24　生見決定支部予選　6/24　生見決定支部予選　6/24　生見決定支部予選　6/24　生見決定

３．ＡＡグレードの大会について３．ＡＡグレードの大会について３．ＡＡグレードの大会について３．ＡＡグレードの大会について

伊勢クリーンビーチカップ　本年度は大阪支部主催になる予定

三重支部の浜会議で協議する。三重支部の浜会議で協議する。三重支部の浜会議で協議する。三重支部の浜会議で協議する。

４．認定テストについて４．認定テストについて４．認定テストについて４．認定テストについて

伊勢でできないか？

三重支部の浜会議で協議する。三重支部の浜会議で協議する。三重支部の浜会議で協議する。三重支部の浜会議で協議する。

５．ビギナーズカップについて５．ビギナーズカップについて５．ビギナーズカップについて５．ビギナーズカップについて

開催するかしないか？
クラス分けはどうするか？　エントリー費はどうするか？

開催する前提で内容を詰める。開催する前提で内容を詰める。開催する前提で内容を詰める。開催する前提で内容を詰める。
日程は８月の１週目を候補とする。日程は８月の１週目を候補とする。日程は８月の１週目を候補とする。日程は８月の１週目を候補とする。
３月の支部会議で詳細を発表する。３月の支部会議で詳細を発表する。３月の支部会議で詳細を発表する。３月の支部会議で詳細を発表する。
開催が決定すると、この大会を主催行事としチーム代表全員参加とする。開催が決定すると、この大会を主催行事としチーム代表全員参加とする。開催が決定すると、この大会を主催行事としチーム代表全員参加とする。開催が決定すると、この大会を主催行事としチーム代表全員参加とする。



６．コーチングの実施について６．コーチングの実施について６．コーチングの実施について６．コーチングの実施について

支部の登録選手に対して講義や海でのコーチングを行なう
選手からの参加費ももらうが支部からも支援してもらえるか　支部の収入と考えるか？

認定のときに行なう。認定のときに行なう。認定のときに行なう。認定のときに行なう。
大阪の会議室を使って行なう。大阪の会議室を使って行なう。大阪の会議室を使って行なう。大阪の会議室を使って行なう。
支部予選が終了してから強化選手を決めてコーチングを行なう。支部予選が終了してから強化選手を決めてコーチングを行なう。支部予選が終了してから強化選手を決めてコーチングを行なう。支部予選が終了してから強化選手を決めてコーチングを行なう。
３月の支部会議で詳細を発表する。３月の支部会議で詳細を発表する。３月の支部会議で詳細を発表する。３月の支部会議で詳細を発表する。

７．協力要請のある他支部の対応について７．協力要請のある他支部の対応について７．協力要請のある他支部の対応について７．協力要請のある他支部の対応について

三重、和歌山、京都、鳥取　から要請がきたときの対応

できるだけ分担して同じ人ばかりに負担がかからないようにする。できるだけ分担して同じ人ばかりに負担がかからないようにする。できるだけ分担して同じ人ばかりに負担がかからないようにする。できるだけ分担して同じ人ばかりに負担がかからないようにする。

８．支部経費（２０１８年）について８．支部経費（２０１８年）について８．支部経費（２０１８年）について８．支部経費（２０１８年）について

支部費を￥５０００--->￥１００００に上げる
アワードの経費を計上する
支部備品の管理費を計上する（￥８０００×１２ヶ月＝￥９６０００）

２０１７年度の収支報告をし確認していただいた。２０１７年度の収支報告をし確認していただいた。２０１７年度の収支報告をし確認していただいた。２０１７年度の収支報告をし確認していただいた。
支部費の￥１００００にする理由を説明し承認をいただいた。支部費の￥１００００にする理由を説明し承認をいただいた。支部費の￥１００００にする理由を説明し承認をいただいた。支部費の￥１００００にする理由を説明し承認をいただいた。
支部備品の管理倉庫を探して決める。支部備品の管理倉庫を探して決める。支部備品の管理倉庫を探して決める。支部備品の管理倉庫を探して決める。
管理はだれが行なうか決める。管理はだれが行なうか決める。管理はだれが行なうか決める。管理はだれが行なうか決める。

９．支部規約を再度確認して、規約を遵守してもらえるように徹底する。９．支部規約を再度確認して、規約を遵守してもらえるように徹底する。９．支部規約を再度確認して、規約を遵守してもらえるように徹底する。９．支部規約を再度確認して、規約を遵守してもらえるように徹底する。

再度規約を読んでしっかりと守って頂く。再度規約を読んでしっかりと守って頂く。再度規約を読んでしっかりと守って頂く。再度規約を読んでしっかりと守って頂く。
今回決めた委任状の廃止と罰則を規約に入れる。今回決めた委任状の廃止と罰則を規約に入れる。今回決めた委任状の廃止と罰則を規約に入れる。今回決めた委任状の廃止と罰則を規約に入れる。


